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Lead Developer

Werkzaamheden

Gaat je voorkeur uit naar een financieel zeer gezonde, informele en mensgerichte
werkgever die je de vrijheid geeft, je stimuleert én veel mogelijkheden geeft voor
trainingen en opleidingen (je certificaten behalen)? Wil je daarnaast je leercurve
vergroten door met veel verschillende opdrachigevers en de nieuwste
technologieén te werken? Neem dan snel contact met ons op! Vanwege het
continue aanbod van uitdagende projecten zoekt onze opdrachtgever naar
versterking van haar enthousiaste team .NET ontwikkelaars. Zij is Microsoft Gold
Partner en organiseert jaarlijks met Microsoft het ‘Centric Microsoft Tech Event’
waar ruim 400 .NET collega’s samenkomen om kennis te delen en op te doen. Je
bent (vak)technisch eindverantwoordelijk voor een team .NET ontwikkelaars, je
begeleidt collega’s en laat hen groeien in kennis en kunde. Gebruikmakend van
standaarden en richtlijnen denk je mee vanaf de ontwerpfase en breng je al je
creativiteit in bij het realiseren van oplossingen. Als Lead Developer .NET werk je
aan zeer uiteenlopende opdrachten voor een breed scala aan toonaangevende
opdrachtgevers in jouw regio. Denk hierbij aan het ontwikkelen van hoogwaardige
Windows-basedoplossingen, webapplicaties, koppelingen op basis van Microsoft
.NET en portaaloplossingen op basis van Microsoft SharePoint. Je voert analyses
uit, brengt knelpunten helder in kaart en presenteert en realiseert quick wins en
duurzame verbeteringen. Je bent verantwoordelijk voor zowel het juist afstemmen
van de functiespecificaties met de klant als het technisch ontwerp. Vanuit je ambitie
om je kennis op peil te houden, neem je bovendien actief deel aan ons
kenniscentrum Microsoft. Kortom, een zeer verantwoordelijke en afwisselende
functie waarin je niet alleen aangewezen bent op je technische kennis, maar ook op
je communicatieve vaardigheden.

Wat vragen we?

Wat je meebrengt - afgezien van een gezonde dosis humor en
relativeringsvermogen: Een afgeronde hbo-opleiding (bij voorkeur Informatica)
Kennis van en ervaring met Object Oriéntatie Kennis van en ervaring met Microsoft-
technologieén (C#, MVC, ASP.NET, VB.NET, WCF en eventueel MS SQL Server)
Bij voorkeur een of meerdere Microsoft-certificaten MCTS/MCPD en ervaring met
Agile/ Scrum Minimaal 5 jaar werkervaring

Wat bieden we?

We bieden je een veelzijdige baan, met veel ruimte voor eigen initiatief en een prima
salaris. Je kunt rekenen op een uitgebreid pakket aan arbeidsvoorwaarden,
waaronder: Veel mogelijkheden voor trainingen, opleidingen (certificaten behalen)
Persoonlijke inzetbonus én winstuitkering Mobiliteitsbudget Brandstofvergoeding
privékilometers binnen- en buitenland (in geval van een leaseauto)
Collectiviteitskorting op diverse zorgverzekeringen Goede pensioenvoorzieningen
26 vakantiedagen Rechstreeks in dienst bij onze opdrachtgever. Kortom geen
detachering via Keskin Recruitment. Heb je interesse in meer informatie? Neem
dan vandaag nog contact op via 06 132 75 080.
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Aantal uren per week
40
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